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RETE REGIONALE PER L'APPOGGIO ALLE ASSOCIAZIONI
DI PICCOLI PRODUTTORI DI CAFFE
(PROGRAMMA CAFEYCAFFE)
COMPONENTE EL SALVADOR

Consulente: Lic. PierAngelo Rocco

Elaborato per Africa '70

Buone pratiche e lezioni apprese

Questo progetto "Rete regionale a sostegno

delle associazioni dei piccoli produttori di caffe -
Programma CaféyCaffe” e stato possibile grazie

al finanziamento dell’Agenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo (AICS) e con il sostegno
di ONG italiane quali: Movimento Africa ‘70 (Africa
'70) per la componente in El Salvador; Associazione
per la cooperazione rurale in Africa e America
Latina (ACRA) per la componente in Honduras e il

Comitato Europeo per la Formazione e I'Agricoltura
CEFA) per la componente in Guatemala.

Questa Valutazione che presentiamo si riferisce
specificamente alla Componente “El Salvador” del
Progetto ed & una "Valutazione ex Post” che ha
voluto effettuare un'analisi valutativa del Progetto
attraverso una procedura metodologica ordinata e
sistematica.
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CONTESTO DEL PROGETTO

El Salvador ¢ il paese piu densamente popolato
del continente americano, con circa sette (7)
milioni di abitanti nel suo territorio e tre (3) milioni
di salvadoregni residenti all'estero, di cui circa 2,6
milioni negli Stati Uniti, le cui rimesse (5,65 miliardi
di dollari) sostengono il 24 per cento delle famiglie
del paese. Politicamente, € organizzata come

una repubblica democratica e rappresentativa,

e divide il suo territorio in 14 dipartimenti, con

la citta di San Salvador come capitale, nella cui
area metropolitana si concentra la maggioranza
della popolazione del Paese. La sua popolazione
e prevalentemente giovane (eta media 27,7 anni

e il 53% della popolazione ha meno di 30 anni)

e con un trend di crescita della popolazione
urbana e suburbana in salita. Questa situazione
di popolazione prevalentemente giovane crea un
"bonus demografico” che € un fenomeno che

si verifica quando il volume della popolazione in
eta lavorativa, che ha trai 14 ei 59 anni, supera la
popolazione dipendente (bambini e anziani).

'attuale realta di El Salvador € compresa attraverso
diversi fenomeni storici: uno, & un paese del
dopoguerra, a seguito della guerra civile di dodici
anni (1980-1992), dove gli accordi di pace hanno
posto fine al conflitto armato e introdotto nuovi
cambiamenti in politica, ma mai affrontato le

cause effettivamente strutturali come: la struttura
economica legata al conflitto sociale e la cultura del
dialogo in contrapposizione ai modelli socioculturali
di dominio. Cosl, a trent’anni dalla fine della

guerra civile, El Salvador & una delle societa piu
violente dell’America Latina, con i piu alti tassi

di omicidio e la piu alta vulnerabilita giovanile.
Sebbene la violenza abbia anche altre espressioni:
polarizzazione politica, governanti corrotti e una

cultura tendente all'autoritarismo. Il crimine e la
violenza minacciano lo sviluppo socioeconomico e
incidono negativamente sulla qualita della vita dei
suoi cittadini. Sebbene la violenza legata alle gang
sia notevolmente diminuita negli ultimi anni, il paese
continua ad avere uno dei piu alti tassi di omicidio in
America Latina, influenzando cosi negativamente le
decisioni di investimento e ostacolando la creazione
di posti di lavoro.

Per quanto riguarda specificamente il settore del
caffé salvadoregno, va notato che la coltivazione
del caffe e in profonda crisi e necessita di un rapido
aiuto prima che si raggiunga una situazione di non
ritorno e il caffe diventi un ricordo nella storia del
Paese, come l'indaco e le colture di cotone. La
coltivazione del caffé in El Salvador & distribuita

in piccole aree del Paese, molte delle quali
concentrate nella parte nord-orientale. El Salvador
ha iniziato il decennio degli anni 2000 con una
produzione che superava i 2,4 milioni di quintali;
una cifra piuttosto buona per un paese con appena
20.742 km? di territorio. Ma ora la realtd & lontana
da quell’eta dell'oro; la produzione del raccolto
2018-2019 ha raggiunto i 955.000 quintali; mentre
la produzione del raccolto 2019-2020 si € conclusa
con 724.240 quintali. Per il raccolto 2020-2021,
secondo i dati della Asociacion Cafetalera de El
Salvador(Acasefal), il raccolto prevista a inizio anno
per il 2020-2021 sara di soli 500.000 quintali.
Questa Valutazione che presentiamo si riferisce
specificamente alla Componente "El Salvador” del
Progetto ed € una “Valutazione ex Post” che ha
voluto effettuare un'analisi valutativa del Progetto
attraverso una procedura metodologica ordinata e
sistematica.
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1.2
DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Titolo del progetto: "Rete regionale a sostegno delle associazioni dei piccoli produttori
di caffe - Programma CaféyCaffe”

Agenzia donatrice: AICS - Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
Istituzioni Responsabili - Facilitatori: Movimento Africa ‘70 in consorzio con ACRA e CEFA

Copertura geografica: El Salvador (Africa '70); Honduras (ACRA); Guatemala (CEFA)
Firma contratto: 04/09/2019

Dati finanziari: Totale € 899.998,40
Inizio progetto: 06/01/2019
Chiusura progetto: 11/30/2020 - Durata 18 mesi.
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BACKGROUND

Il programma CaféyCaffe, lanciato ufficialmente

il 6 settembre 2007 a Citta del Guatemala, nella
sua | e Il fase, ha chiaramente dimostrato che

la filiera del caffe € un motore importante per lo
sviluppo economico, sociale e ambientale dei Paesi
dell’America centrale.

Questo progetto rappresenta la Ill fase del
processo.

ORGANIZZAZIONI
PROMOTRICIE
FACILITATRICI
DEL PROGETTO -
COMPONENTE EL
SALVADOR

L'AICS, per realizzare questa Ill fase del programma,
dopo una gara d'appalto, ha scelto l'organizzazione
italiana Africa '70 come capo e responsabile della
componente El Salvador, CEFA per la componente
in Guatemala e ACRA per la componente in
Honduras.

Le controparti istituzionali coinvolte sono: Consejo
Salvadorefio del Café (CSC) in El Salvador;
Asociacion Nacional del Café (ANACAFE) e la
Fundacion de la caficultura para el Desarrollo Rural
(FUNCAFE) in Guatemala; Instituto Hondurefo del
Café (IHCAFE) in Honduras.
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AGENZIA ITALIANA PER LA

COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO R //
(AICS) /
L'Agenzia ltaliana per la Cooperazione allo Sviluppo /

(acronimo AICS) ¢ I'agenzia pubblica del Governo

italiano che si occupa di promozione dello sviluppo

sostenibile, aiuti pubblici ed emergenze umanitarie. A G E N Z IA ITA L I A N A
PER LA COOPERAZIONE
ALLO SVILUPPO

MOVIMENTO AFRICA ‘70
(AFRICA '70)

Movimento Africa “70, € una Onlus (ONLUS) e
opera dal 1971 al fine di migliorare le condizioni

di vita delle popolazioni in condizioni di maggiore
vulnerabilita. Africa’70 € una ONG registrata presso
il Ministero degli Affari Esteri italiano impegnata

A—fPical L 70 nella cooperazione e nello sviluppo internazionale.
Con sede a Monza, ltalia.

CONSEJO SALVADORENO
DEL CAFE (CSC)

Il Consejo Salvadoreio del Café & un'istituzione
statale autonoma. La Mission del CSC ¢ cosi
definita: "Formulare e dirigere la politica relativa

al caffe e ad altre attivita legate all’agroindustria
del caffé, promuovendo una coltivazione del caffé
sostenibile e competitiva, nel perseguimento dello
sviluppo socio-economico e ambientale del Paese.
La sua visione consiste in: "Essere un'istituzione
leader nel facilitare gli strumenti necessari per lo
sviluppo del settore del caffe e nel posizionare

il caffé di El Salvador a livello nazionale ed
internazionale”.
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BENEFICIARI

I) Cooperativa Texisal- RL

E un‘associazione cooperativa di
commercializzazione, fornitura e produzione
agricola, agroecologica di Apaneca, a
Responsabilitd Limitata. E composta da 15 soci

(5 donne e 10 uomini), tutti produttori di caffe e
geograficamente distribuiti come segue: 8 (4 donne
e 4 uomini) nel cantone di Taltapanca e 7 (1 donna
e 6 uomini) nel cantone di Palo Verde, entrambi del
comune di Apaneca (dipartimento di Ahuachapan)
. Questa cooperativa & stata costituita dai due

(2) ADESCO che sono riconosciuti come Texisal
-Taltapanca e Texisal-Palo Verde.

E importante evidenziare alcuni aspetti pit specifici
della cooperativa, quali: a) Una certa vulnerabilita
economica dei soci della cooperativa in quanto il
reddito delle piante del caffe non e sufficiente a
coprire i costi di produzione, a causa dei prezzi
internazionali del caffe; b) La qualita del caffe

dei soci Taltapanca & inferiore a quella dei soci

Palo Verde in quanto producono ad un‘altitudine
inferiore a 900 msim, contro i 1400 msim dei

soci Palo Verde; ¢) La comunita di Taltapanca &
geograficamente molto isolata, a causa di una
strada di collegamento che, soprattutto durante le
piogge, diventa impraticabile, lasciando la comunita
isolata. Questo € un grave problema per la raccolta,
la macinazione a umido e la commercializzazione
del caffe poiché aumenta ulteriormente i costi di
produzione.
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Il) Cooperativa “Rio de Viento de Apaneca-R.L."”
E un Associazione cooperativa di
commercializzazione, fornitura e produzione
agricola a Responsabilitd Limitata. E composta da
22 soci (8 donne, 14 uomini), tutti produttori di
caffe e distribuiti nei diversi cantoni di Apaneca. In
possesso di un suo spazio per riunioni, formazioni
e stage, nella fattoria Los Andes, cantone di San
Ramoncito, Apaneca (dipartimento di Ahuachapan).
La maggior parte dei soci della Cooperativa Rio de
Viento sono in eta avanzata, non svolgono lavori
agricoli in prima persona sulle loro proprieta e non
impiegano manodopera familiare ma assumono
personale in base alle esigenze del processo di
produzione del caffe.
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OBIETTIVI DEL PROGETTO

Gli obiettivi del Progetto hanno mirato a rafforzare
la sostenibilita della coltivazione del caffe,
migliorando i modelli di produzione attraverso la
gestione integrale della catena del valore della
produzione del caffé con particolare attenzione

al miglioramento anche della qualita della vita dei
piccoli produttori di caffe.

Nello specifico, I'Obiettivo Generale del progetto
consisteva nel "Migliorare le condizioni di vita dei
produttori di caffe nelle comunita rurali dei tre
Paesi, sostenere la riduzione della loro vulnerabilita
socio-economica e culturale e rafforzare la
sostenibilita delle colture”.

www.africa70.org

Per quanto riguarda I'Obiettivo Specifico, & stato
cosi definito: "Rafforzare i modelli di produzione
attraverso gli standard di qualita del produttore, il
miglioramento delle decisioni sulla gestione delle
colture, la formazione, il consumo interno di caffe
di qualita, la promozione delle produzioni locali e il
rafforzamento dei canali commerciali piu redditizi,
con maggiore attenzione allo sviluppo sociale della
comunita e al ruolo della donna produttrice”.
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RISULTATI E ASSI STRATEGICI DEL PROGETTO /EL SALVADOR

&3

Per quanto riguarda i risultati, possono essere cosi scomposti, evidenziando anche I'asse strategico che sta alla
base di ogni risultato.

RISULTATI

ASSI STRATEGICI

1
Rafforzamento della catena del valore
produttivo del caffé nei territori
individuati in El Salvador.

1
Rafforzamento delle due cooperative
nella gestione organizzativa,
formativa, tecnica e amministrativa,
nelle infrastrutture e nella gestione
della filiera del caffe.

2
Il laboratorio del Consejo Salvadorefio
del Cafe per il controllo qualita del
profdotto & stato costruito, attrezzato
ed & ora funzionante.

2
Il laboratorio del Consejo Salvadorefio
del Cafe (CSC) con la costruzione
e l'attrezzatura del laboratorio di
controllo qualita caffe a supporto
produttori.

3
Azioni intraprese per aumentare
il consumo interno di caffe in El
Salvador.

3
Diffusione del consumo di caffe di
gaulita attraverso l'organizzazione
della “Gira del Café"”, campagne
pubblicitarie e di sensibilizzazione
coordinate con il CSC.
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ATTIVITA SVOLTE

Il Progetto ha contemplato le seguenti attivita
corrispondenti ai tre risultati del Progetto nella
Componente El Salvador.

Attivita corrispondenti al risultato n°1: R1.A1.
Rafforzamento di tre unita di lavorazione e
produzione nella cooperativa Texisal e installazione
di un sistema di acque reflue nella cooperativa

Rio de Viento. R1.A2. Realizzazione di tre vivai e
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tre trame di dimostrazione con piantine di caffe
di alta qualita; R1.A3. Completamento di tre corsi
teorico-pratici sulle Buone Pratiche Agricole;
R1.A4. Completamento di tre corsi teorico-pratici
sulle Buone Pratiche di Lavorazione del Caffe,
accompagnati dalla preparazione di un manuale
di buone pratiche agroecologiche con 20 guide
specifiche.

Attivita corrispondenti al risultato n°2: R2.A1.
Costruzione di un Laboratorio (ex novo) di 42 m?
del CSC per il controllo qualita del caffe a Santa Ana
R2.A2. Attrezzatura del laboratorio per garantire

la sua funzionalita; R2.A3. Studio di mercato e
sostenibilita del Laboratorio, accompagnato da una
campagna di visibilita per lo stesso.

Attivita corrispondenti al risultato n°3: R3.A1.
Rafforzamento della caffetteria e del centro
vendita della cooperativa Texisal con il suo Piano
Industriale; R3.A2. Formazione come barista per
dodici giovani; R3A3. Campagna di visibilita di El
Café de El Salvador con l'organizzazione della Gira
del Café in coordinamento con il CSC.
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ANALISI DEL PROGETTO SECONDO | CRITERI DI VALUTAZIONE

| criteri da valutare sono stati definiti come segue:

RILEVANZA

Che obiettivi e risultati
attesi siano correlati
e continuino a essere
appropriati ai bisogni
priotitari delle popolazioni
target e alle politihe del
paese.

IMPATTO

In che misura il
Progetto ha ottenuto
cambiamenti pianificati
e imprevisti nella sua
implementazione.

EFFICACIA

Conformita ai risultati in
relazione agli obiettivi
proposti.

SOSTENIBILITA

Che irisultati vengano
mantenuti e che ci siano
risultati ed eredita che si

protraggono nel tempo

PARTECIPAZIONE

Partecipazione e
organizzazione degli
attori che interagiscono
nel Progetto.

EFFICIENZA

Utilizzo adeguato delle
risorse rispetto ai risultati
in termini di qualita e
quantita.

COPERTURA

Viene analizzato se
il Progetto e riuscito
araggiungere la
popolazione target
pianificiata
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PERTINENZA E RILEVANZA

Pertinenza in relazione agli Obiettivi del Millennio.
Il progetto & stato rilevante per 'Agenda 2030 e i
suoi Obiettivi di Sviluppo Sostenibile in particolare
per quanto riguarda i seguenti Obiettivi Globali:
Fine della Poverta-ODS-1; Zero Fame-0DS-2;
Uguaglianza di genere - SDG-5; Lavoro dignitoso

e crescita economica - SDG-8; Consumo e
produzione responsabili - ODS-12; Azione per il
clima - SDG - 3; Vita degli ecosistemi terrestri -
ODS-15.

Rilevanza in relazione alle politiche pubbliche
riguardanti il settore del caffe.

Il progetto & stato rilevante per la politica pubblica
del governo del Salvador riguardo al settore del
caffé. Come punto di riferimento per il suo sviluppo,
ha assunto, come percorso di lavoro, gli “Acuerdos
del Café - 2017" e il "Plan Café Proyecto Pais -
2019". In questo senso, il progetto ha lavorato in
stretta collaborazione con il Consejo Salvadorefio
del Café (CSC) per sviluppare attivita coordinate

al fine di raggiungere gli obiettivi e i risultati del
progetto.

Rilevanza rispetto ai gruppi target: soggetti
proattivi.

Il progetto & stato molto rilevante per il target group
in quanto ha contribuito a rafforzare gli aspetti
educativi, produttivi e culturali dei piccoli produttori
delle due cooperative del caffé, aumentandone

le capacita organizzative, operative, formative,
tecniche e progettuali.

Rilevanza in relazione alla popolazione del
territorio.

Questa azione ha inoltre contribuito allo Sviluppo
Locale Sostenibile nel rafforzamento dell’'economia
del territorio e, con un approccio comunitario, ha
coinvolto altri piccoli produttori di caffe del territorio
nei processi di formazione della “Scuola da Campo”
e negli scambi “contadino a contadino”.



EFFICACIA

Buon livello di efficienza. Considerando le
difficolta che il Progetto ha incontrato a causa
dell'Emergenza-Pandemia Covid-19 (da marzo
2020 a settembre 2020 - 7 mesi) possiamo
affermare che il Progetto & riuscito ad armonizzare
gli obiettivi ed i risultati con il raggiungimento degli

www.africa70.org

indicatori oggettivamente verificabili (I0V). Nella
tabella sinottica (5.2) del controllo del rispetto degli
obiettivi e dei risultati rispetto allo IOV, € evidente
che l'obiettivo specifico ed i risultati sono stati per
la maggior parte raggiunti.
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RISULTATO 1

Indicatore
oggettivamente
verificabile (I0V)

Unita di analisi

Conformita

Stabilita la catena di
valore del caffé nelle aree
prioritarie in El Salvador

IOV.1 Aumento della produt-
tivita per Mz (0,7 ettari) del

5-10% per il raccolto 2019-

2020.

Produzione. Attivita di
progetto per aumentare

la produttivita per Mz in
QQ/45,4 kg). Consegna della
calce idrata, manutenzione
delle piantagioni di caffé con
pratiche agroecologiche,
ecc.

Indicatore di conformita,

con un aumento medio della
produzione deisoci delle 2
cooperative del 20% rispetto
al precedente raccolto 2018-
2019.

IOV.2 Tre vivai di caffe
costituiti nelle cooperative
e almeno 10.000 piante
prodotte in totale

Produzione di Infrastrutture.
Sono stati installati 3 vivai di
caffe con relativa struttura e
sono state prodotte e messe
a dimora 18.450 piantine.
Sono stati inoltre installati tre
sistemi di raccolta dell'acqua
piovana.

Indicatore di conformita
(184%). Nota: a seguito di
questo risultato la Coop.
RdV ha creato altri vivai per
vendere le piantine di caffe
ai coltivatori di caffe della
zona.

IOV.3 Riduzione del 10-
15% dell'area coltivata non
produttiva (50%) a causa
della ruggine.

Produzione. Il progetto con
il sostegno al rinnovamento
delle piantagioni di caffe
infettate dalla ruggine, ha
diminuito I'area improduttiva
dialmeno il 10%.

Indicatore di conformita.

Il progetto ha ridotto del 30%
I'area improduttiva dovuta
alla ruggine grazie anche al
rinnovo delle piantagioni di
caffe.

|OV.4 3 aree di lavorazione
caffé e depurazione in ogni
territorio in cui si trovano i
soci della cooperativa.

Produzione di Infrastrutture.
Tre sistemi di raccolta
dell'acqua piovana con
|'acquisizione di 2 serbatoi
da 6.000 litri e 10 serbatoi da
1.000 litri

IOV completati al 100%.
Nota: questo indicatore
soddisfatto consentira alla
Coop. Texisal di dare un
forte valore aggiunto alla
produzione del suo caffe.

R1.10V.5 Venti persone delle
due cooperative sono state
formate sulle metodologie di
lavorazione del caffe.

Formazione.

Corso Buone Pratiche nella
Lavorazione del Caffe con
8 moduli formativi tenuti
presso le due Coop. in
coord. tecnica con il CSC.

IOV di conformita (210%).
Formati 42 produttori di

cui 17 donne e 25 uomini.
La strategia del progetto
stata quella di lavorare con
un approccio comunitario,
coinvolgendo anche altri
produttori della zona

(circa 90) nelle dinamiche
progettuali. Preparazione di
un Manuale GAP (20 guide)
per la coltivazione del caffe
distribuito a livello nazionale.

RISULTATO 2

10V

Unita di analisi

Conformita

Il laboratorio di controllo
qualita del CSC é stato
costruito, attrezzato ed &
ora funzionante

R2.I0V.1 Costruito un
laboratorio di 42 m? a livello
territoriale, attrezzato e
funzionante nel Comune di
Santa Ana

Infrastrutture, Attrezzature,
Servizi.

La costruzione e l'acquisto
dell'attrezzatura & stata
effettuata in coordinamento
con CSC e MAG. Il Consejo
Salvadorefio del Café
garantira la gestione

e il funzionamento del
Laboratorio che servira i
produttori occidentali di
caffe.

IOV rispettato - 100%
Il Laboratorio & stato
costruito e attrezzato,
il primo a livello
dipartimentale.
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RISULTATO 3

oV

Unita di analisi

Conformita

Azioni intraprese per
aumentare il consumo
interno di caffé in El
Salvador

R3.I0V.1 La caffetteria

e il centro vendita della
cooperativa Texisal ad
Apaneca si sono rafforzati.

Infrastrutture, attrezzature,
servizi.

E stato effettuato un FODA,
uno studio di mercato,

La caffetteria dispone di
attrezzature per tostare,
macinare e confezionare il
caffe d'oro in vendita e per
servire i clienti. Purtroppo la
pandemia del Covid-19 ha
costretto la cooperativa a
chiudere la Caffetteria.

IOV e stato parzialmente
rispettato poiché
I'emergenza COVID-19 ha
costretto il processo ad
essere congelato.

R3.I0V.2 Campagna per

la visibilita del Caffe di El
Salvador in coordinamento
con il CSC a livello
municipale, regionale e
nazionale.

Visibilita / comunicazione e
campagne.

E stata realizzata

la progettazione e
I'organizzazione della

"Gira del café” che mira a
promuovere il consumo di
caffe locale, esponendo la
qualita del caffe prodotto in
6 regioni del Paese.

Indicatore realizzato

Il progetto ha assunto

una rinomata societa di
comunicazione per il design
commerciale e di visibilita
della “gira del café".
Attraverso l'elaborazione

di un manuale del marchio,
sono stati progettati tutti i
materiali di comunicazione.

R3.I0V.3 Formazione barista
per dodici giovani operatori.

Formazione / Istruzione
Dodici giovani (7 donne e 5
uomini) sono stati formati nei
corsi Barismo |, Barismo Il e
Cupping 1.

Indicatore soddisfatto al
100%. | giovani sono stati
formati nella Scuola del
Caffé del CSC.
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EFFICIENZA

Efficienza nell'amministrazione finanziaria del
progetto

Durante le interviste svolte, gli intervistati hanno
mostrato un apprezzamento molto positivo su come
sono stati amministrati i fondi del Progetto, in modo
trasparente e partecipativo.

Efficienza nell'organizzazione del lavoro

Al fine di raggiungere una buona efficienza nello
sviluppo delle attivita, il Settore Progetto El
Salvador & stato organizzato con una struttura
molto agile ed efficace, basata su due comitati (uno
strategico ed uno operativo).

PROGETTO STRUTTURA

Corpo

Soci

Funzioni e responsabilita

Comitato Strategico del Progetto

Direttore generale della CSC, capo
dell’Ufficio di controllo della qualita del
CSC, Africa '70 coordinatore.

Incontri ogni due mesi. Valutare
le dinamiche del progetto nel suo
complesso, le alleanze e le prospettive.

Comitato Operativo del Progetto

Coordinamento Africa ‘70, Agronomo
Africa '70, Architetto MAG, Esperto
processamento caffé - MAG.

Incontri due volte al mese. Valutare
la dinamica delle attivita, la portata
dei risultati e il calendario in base alle
esigenze e al contesto.

Efficienza nell'organizzazione delle azioni
formative.

Durante lo sviluppo del progetto sono state svolte
attivita di formazione con le due cooperative e

con piccoli produttori del territorio applicando la
metodologia “Scuola da Campo"” (ESC). La Scuola
da Campo implementata durante lo sviluppo del
progetto € riuscita a responsabilizzare i partecipanti
insegnando loro a gestire problemi produttivi,
ambientali ed organizzativi, combinando teoria e
pratica negli appezzamenti dimostrativi del caffe.

Si segnala che questo percorso formativo & stato
rafforzato con la produzione teorica di venti guide
didattiche per la coltivazione del caffe che sono
state strutturate nel “Corso di Buone Pratiche
Agroecologiche café y caffé 2019-2020". Le guide
didattiche, elaborate con linguaggio e tecniche
popolari, sono state un efficace strumento
formativo con orientamento tecnico che comprende
tutte le informazioni necessarie per il corretto e
proficuo svolgimento delle attivita nella produzione
del caffe.

Efficienza nella visibilita e nella comunicazione
del progetto.

Per la gestione della visibilita e della comunicazione
e nel contesto della pandemia Covid-19, le

tre piattaforme virtuali sono state ancora piu
prioritarie: Facebook, Instagram e Youtube.

La piattaforma Facebook ha 2.554 follower, la
piattaforma Instagram ha raggiunto 84 follower e la
piattaforma Youtube ha realizzato 17 pubblicazioni
per rafforzare le attivita sul campo, la gestione
agroecologica della coltivazione del caffe e la
formazione. | risultati di questa strategia di visibilita
e comunicazione del progetto sono stati molto
soddisfacenti e 'ambito del progetto & stato reso
noto, coinvolgendo molte persone interessate (circa
80.000).
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L'impatto del progetto & stato evidenziato a quattro
livelli:

1 Impatto produttivo per / con i membri delle
due cooperative
2 Impatto formativo-educativo per i soci delle

cooperative

www.africa70.org

3 Impatto sul ruolo delle donne socie delle
due cooperative, rafforzando I'approccio di genere
e l'uguaglianza di genere durante le dinamiche del
progetto;

4 Impatto sul sostegno istituzionale al
Consejo Salvadorefio del Café.

1 Impatto produttivo per / con i membri delle due cooperative

4

Il progetto ci ha fornito gli strumenti
e la formazione per affrontare al
meglio la crisi del settore e la nostra
cooperativa si € organizzata e unita
per far fronte alle difficolta...

Gli impianti dei tre mulini a umido

ci permettono di vendere caffe in
grani e non ciliegie.

Oscar Ernesto Najera
(Presidente Cooperativa Texisal)

44

Il progetto & giunto a buon punto e
ci ha aiutato non solo a migliorare
la gestione delle piantagioni di
caffe ma ci ha anche aperto altre
possibilita di guadagno economico,
come la vendita di piantine di caffe
e fertilizzanti bio-solubili ai piccoli

produttori del territorio.

Atilio Zepeda
(Presidente Cooperativa Rio de Viento)
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Grafiche a sostegno dell'impatto produttivo che ha avuto il Progetto di Indagine.

Questionario con campione dimostrativo - Ottobre 2020

CALCOLO DEL RENDIMENTO (QQ ORO UVA per Mz)

Raccolto 2018-2019

Raccolto 2019-2020

Le cooperative | Zona Caffein | Produzione qq Resa qq oro Produzione qq Resa qq oro
Mz oro uva/Mz uva/Mz oro uva/Mz uva/Mz
Texisal 22 225 11.13 326 (+45%) 14.80
Rio de Viento 240 2400 10 3048 (+27%) 12.7

Nota: a) Un quintale (100 libbre) di caffée oro uva equivale a 500 libbre di caffe uva. b) Un quintale di caffé oro equivale a: 1.2 qq. di caffe pergamena.

Grafici che supportano I'impatto in % di riduzione dell'infestazione da ruggine.
Sondaggio. Questionario con campione dimostrativo - Ottobre 2020

RIDUZIONE IN % DELL'INFESTAZIONE ADA RUGGINE IN CIASCUNA COOPERATIVA

Le cooperative % di infestazione da ruggine % di infestazione da ruggine % di riduzione infestazione da
(2019) (2019) ruggine
Texisal 40% -35,77
Rio de Viento 20% -20,38

Grafico riassuntivo delle Interviste-Questionari

COOPERATIVA RIO DE VIENTO - Intervista questionario a 12 partner produttori

Sintesi per il calcolo degli indicatori nella Coop.

Aumento % della produzione rispetto all'anno precedente (2018-2019)

2718

Riduzione % dell’infestazione

da ruggine

-20,38

COOPERATIVA TEXISAL - PALO VERDE - Intervista questionario a 4 partner produttori

Sintesi per il calcolo degli indicatori nella Coop.

Aumento % della produzione rispetto all’'anno precedente (2018-2019)

51,28

Riduzione % dell'infestazione

da ruggine

-16,67

COOPERATIVA TEXISAL - TALPANECA -Intervista questionario a 6 partner produttori

Sintesi per il calcolo degli indicatori nella Coop.

Aumento % della produzione rispetto all’anno precedente (2018-2019)

-413

Riduzione % dell’'infestazione

da ruggine

-54,87

In sintesi possiamo affermare che il Progetto ha
avuto un impatto molto significativo e riteniamo
che gli effetti di questo impatto continueranno

perché il Progetto ha saputo non solo rafforzare i

di vivai, ecc.) ma ha anche aperto nuove possibilita
per affrontare la crisi del settore del caffée (vendita

piantine e biofertilizzanti , vendita di servizi,

processi produttivi delle due cooperative (mulini a
umido, recupero piantagioni di caffe, installazione

trasformazione del prodotto, ecc.)
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2 Impatto sulla Formazione e Istruzione per/con i soci delle due cooperative

e )
La Scuola da Campo ha formato i piccoli di caffé; 17) Formazione sulla gestione integrata
produttori, attraverso il corso di Buone Pratiche del Chacuatete o Chacuate; 18) Formazione sulla
Agroecologiche, su: 1) Origine e varieta di caffe; gestione integrata di Bruchi o Gallina Ciega; 19)
2) Aspetti botanici della pianta del caffe; 3) Formazione sulla gestione integrata della ruggine
Semenzai e vivai di caffe; 4) Gestione dei tessuti del caffe; 20) Formazione sulla gestione integrata
delle piantagioni di caffe; 5) Istituzione e gestione dell’Antracnosi della pianta del caffe.
dell'ombra nelle piantagioni di caffe; 6) Istituzione
di piantagioni di caffé; 7) Tecniche di modifica; | due presidenti delle cooperative target, durante
8) Preparazione del fertilizzante fermentato tipo uno scambio-colloquio, si sono cosi espressi sul
Bocashi; 9) Formazione sulla tecnologia di gestione percorso formativo e formativo del progetto:
dei microrganismi di montagna per la produzione di [.... | training teorico-pratici nelle Scuole da Campo cosi
Biofertilizzanti; 10) Formazione sulla preparazione come i training virtuali ci hanno aiutato molto. Abbiamo
di "Caldo Bordelés”; 11) Addestramento alla imparato a gestire al meglio le nostre piantagioni di
realizzazione di "Caldo Sulfocalcico”; 12) caffé con tecniche agroecologiche. Tutto questo ci ha
Formazione sulla preparazione di “Caldo Ceniza”; aiutato a migliorare le nostre colture, a realizzare lavori
13) Formazione sulla gestione integrata delle per la conservazione dei suoli, a controllare parassiti e
infestanti; 14) Formazione sulla distinzione dei malattie nelle nostre piantagioni di caffé, ad aumentare la
diversi tipi di erosione del suolo; 15) Formazione produzione delle nostre piantagioni di caffe, a migliorare
sulla conservazione del suolo; 16) Formazione la qualita del nostro caffé e quindi a posizionarci meglio
sulla gestione integrata della piralide delle bacche nel mercato del caffe ...].

20
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3 Impatto del progetto sul ruolo delle donne membre delle due cooperative / Approccio di genere -

Parita di genere.

Il Progetto assumendo la finalita dell'obiettivo
specificodi " [... maggiore attenzione alle donne
produttrici ...] ha avuto un impatto rafforzando: i) La
partecipazione alle dinamiche dell'organizzazione
cooperativa per il suo rafforzamento, per migliorare
I'aspetto produttivo e amministrativo e per aprire

nuove possibilita di diversificazione e di mercato
della produzione; ii) Costruire spazi e tempi propri
come donne e membri per raggiungere uno
sviluppo personale che vada oltre I'aspetto delle
donne produttrici.

4 Impatto del progetto per / con il Consejo Salvadoreiio del Café - CSC

Nello scambio di interviste con il direttore del
CSC, Lily Pacas ha dichiarato quanto segue: I)
Questo progetto ribadisce la continuazione di una
proficua e rispettosa collaborazione con I'AICS;

Il) L'azione ha aiutato il CSC a rafforzare i rapporti
di collaborazione con le istituzioni italiane che
operano nel settore del caffé; lll) La realizzazione
del progetto ha eredita utili da applicare al lavoro
con i piccoli produttori in generale, quali: processi
di formazione, materiale didattico, scuola sul

campo, tecniche agroecologiche implementate e
validate, ecc ...; IV) La costruzione e I'attrezzatura
del Laboratorio del Caffe ha dato un importante
contributo all'istituzione. | servizi del laboratorio
quali: la determinazione della qualita del prodotto

e del mercato a cui si rivolge e I'analisi del caffe
pergamena per determinare la resa del caffé export
gold, sono fondamentali affinché i piccoli produttori
possano migliorare la qualita della loro produzione.



SOSTENIBILITA

Sostenibilita economica delle due cooperative

Per quanto riguarda la sostenibilita economica
della Cooperativa Texisal, si segnala che prima del
progetto la cooperativa presentava una situazione
di elevata vulnerabilita economica nei confronti del
settore del caffe.

La cooperativa potra vendere i propri servizi nei
processi di trasformazione del caffe, a prezzi
ridotti e accessibili, ai produttori locali dal raccolto
2020-2021. Questo tipo di interventi progettuali
diversificati, piu altre misure che associano la
coltivazione e il rinnovamento delle piante di

caffé, ha forse posto le basi per la sostenibilita
economica, nel settore del caffe, per i soci della

Sostenibilita formativa / educativa delle due cooperative

Il progetto ha investito bene con la realizzazione
della "Scuola da Campo” ed i soci delle due
cooperative sono stati potenziati dalla formazione
tecnica e dalle 20 guide formative del Corso.

Il “Corso sulle Buone Pratiche Agroecologiche
café y caffé 2019-2020" con le sue venti guide
specifiche per una buona gestione agroecologica
della pianta del caffe, guide realizzate dal team di
progetto, e stato riconosciuto, da diversi esperti di
metodologia, come materiale formativo per ottima
qualita sia per la presentazione e il linguaggio
:accessibile ai piccoli produttori sia per i contenuti
ttecnico-professionali.

www.africa70.org

cooperativa, nonostante la crisi di categoria
generalizzata nel settore del caffe.

Per quanto riguarda la sostenibilita economica
della Cooperativa Rio de Vientos, il progetto ha
investito nell'aumento della produzione per Mz

dei partner sia in quantita che in qualita, il che
consente ai partner di avere redditivita, nonostante
il basso prezzo della caffe a livello internazionale
(OIC). la cooperativa Rio de Viento ha potenziato

la produzione e la vendita dei biofertilizzanti
inizialmente prodotti con il progetto ed anche la
vendita delle piantine di caffé con l'installazione dei
propri vivai.
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Sostenibilita del Laboratorio del caffée
del Consejo Salvadoreiio del Café

Il laboratorio qualita caffe realizzato a Santa

Ana potra aumentare il numero di produttori che
accedono al servizio e dare indicazioni molto
precise per migliorare la qualita del prodotto. Si
segnala inoltre che il Laboratorio offrira servizi

ai piccoli produttori a prezzi molto convenienti

e quindi la sua sostenibilita € garantita dal
contributo delle associazioni dei produttori di caffe
organizzate nel Consejo Salvadorefio del café.

Sostenibilita sociale e ambientale

Migliorare il tenore di vita dei membri delle due
cooperative & stata una priorita per il progetto

per ridurre la vulnerabilita alla volatilita del reddito
da caffé e promuovere I'uguaglianza di genere.

Allo stesso tempo, per garantire la sostenibilita
ambientale, il progetto ha tenuto conto delle
esigenze ambientali. In concreto, ha contribuito a
migliorare le pratiche colturali delle due cooperative
con metodi agroecologici, migliorando la fertilita del
suolo e sviluppando varieta resistenti alle malattie.
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COERENZA (adattabilita e allineamento)

Collaborazione e sinergia del progetto con istituzioni pubbliche e private

Uno dei grandi punti di forza del progetto & stato il attraverso azioni teorico-pratiche di buona gestione
coordinamento e la collaborazione soprattutto con delle piantagioni di caffe e resilienza a fronte del
il Consejo Salvadorefio del Café per contribuire alla cambiamento climatico.

stabilita economica dei piccoli produttori di caffe

COPERTURA (beneficiari indiretti)

Il progetto, agendo sul territorio di destinazione, caffe che non sono stati direttamente coinvolti
con un "approccio comunitario” € riuscito a nelle dinamiche del progetto. Sinteticamente si
realizzare processi e attivita che hanno avuto un possono dettagliare alcuni benefici per i piccoli
impatto positivo sulla popolazione (beneficiari produttori della zona: a) Vivai per la vendita di
indiretti) del territorio dove il progetto & stato piantine resistenti alle malattie; b) Piccoli benefici
sviluppato, soprattutto sui piccoli produttori di sull'umidita e sull'asciugatura; c) Laboratorio del

caffe; d) Produzione e vendita di biofertilizzanti.

PARTECIPAZIONE

Partecipazione di soci di cooperative e piccoli produttori del territorio alle dinamiche del progetto
per migliorare la quantita e la qualita della loro produzione di caffé

Il progetto & riuscito a coinvolgere in modo dell'intervento inquadrato nelle caratteristiche
partecipativo i partner delle due cooperative peculiari della cooperativa Rio de Viento e di
target in tutte le attivita proposte e concordate, ciascun gruppo di produttori della cooperativa
sin dall'inizio del progetto attraverso un disegno Texisal.

Rafforzamento delle capacita e delle abilita dei soci della cooperativa per ottenere una migliore
gestione delle proprie piantagioni di caffé con un piano di lavoro annuale

Il Progetto e riuscito a rafforzare le capacita e "Corso di Buone Pratiche Agroecologiche café
le abilita dei soci della cooperativa attraverso la y caffé 2019-2020" che sono stati progettati e
“"Scuola da Campo” con I'implementazione del realizzati adattandoli alle caratteristiche richieste.
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Diagnosi rurale partecipativa (DRP)

All'inizio del progetto & stata realizzata una
Diagnosi Rurale Partecipativa (PRA) delle due
cooperative partecipanti. Questa diagnosi

€ consistita nella raccolta di informazioni

per identificare le potenzialita e le principali
problematiche tecnico-produttive delle cooperative
per poter essere poi meglio affrontate con le attivita
progettuali. Come prodotto aggiuntivo, il DRP ha

Scuole da campo (ECA)

Il progetto ha focalizzato il proprio processo
tecnico-formativo attraverso I'implementazione
della Scuola da Campo (ECA) con i partner delle
due cooperative target. Per chiarimento, I'ECA

€ una metodologia di estensione il cui obiettivo
principale in agricoltura e rafforzare le conoscenze
e le competenze sulla gestione delle colture, basate
sull'osservazione continua e sulla sperimentazione
per un migliore processo decisionale. Nel nostro
caso, la gestione delle colture a cui ci riferiamo &

la gestione delle piante di caffé o delle piantagioni
di caffe. Questa metodologia ha ottenuto una
maggiore coesione e partecipazione dei soci delle
due cooperative e dei piccoli produttori di caffe del
territorio che hanno partecipato all'ECA. Infine, &
stato dimostrato come questa metodologia teorico-
pratica abbia contribuito all'empowerment del
processo produttivo dei partecipanti per migliorare
la quantita e la qualita della loro produzione di caffe
e comprendere i processi produttivi con una visione
agroalimentare. In conclusione, la Scuola da campo,
come metodologia di estensione, ha generato
ottimi risultati nei partner e nei piccoli produttori di
caffe, ottenendo una migliore formazione, riduzioni
nell'uso di pesticidi e costi di produzione. L'ECA

e riuscita a coniugare la conoscenza dei tecnici

di progetto con la conoscenza dei produttori,
armonizzando la parte teorica con la parte pratica,
attraverso l'utilizzo di trame di dimostrazione,
preparazione di input, applicazioni di prodotti in
trame, installazione di vivai, tra gli altri.

26
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PRINCIPALI BUONE PRATICHE IDENTIFICATE

generato le informazioni di base per l'elaborazione
del "Piano Azienda" delle due cooperative e per gli
argomenti da insegnare nelle sessioni di formazione
della "Scuola da Campo” che si sono svolte negli
appezzamenti sperimentali delle due cooperative.
Questo documento & stato il risultato di uno sforzo
congiunto tra i membri delle cooperative Rio de
Viento e TEXISAL, con il supporto della ONG Africa
“70.
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Corso sulle buone pratiche agroecologiche presentato con una grafica ottimale e il contenuto
2019-2020 ¢ altamente professionale e, allo stesso tempo,
accessibile al livello culturale dei soci delle
Questa buona pratica formativa & stata possibile cooperative e da altri produttori. In ciascuna delle
anche grazie al manuale che sintetizza le 20 20 guide sono descritti gli argomenti secondari,
guide formative, consegnate ai produttori di caffe la metodologia e i suggerimenti per le pratiche sul
delle due cooperative partecipanti al progetto campo riguardo le piante di caffé, che facilitano
Café y Caffé, nell'ambito delle buone pratiche il corretto sviluppo dei contenuti. Si tratta di un
agroecologiche applicate alla coltivazione del eccellente materiale didattico a supporto del
caffe. Il manuale e stato preparato dall'agronomo processo di apprendimento teorico-pratico per
e ingegnere tecnico del progetto, Mario Menjivar. / con i piccoli produttori di caffe ed e diffuso dal
Questo manuale & stato uno strumento tecnico CSC.

/ metodologico fondamentale per il “Corso di
formazione” e ogni argomento affrontato &

Relazione per lo scambio di esperienze e
la cooperazione con / tra i partecipanti al progetto

Il progetto ha facilitato uno scambio costante tra
gli attori del progetto che & servito enormemente
per poter raggiungere gli obiettivi ed i risultati
dello stesso. Va notato che durante lo sviluppo

del progetto si € instaurato un clima di fiducia e
collaborazione tra i soci delle due cooperative, il
team di progetto e il Consejo Salvadorefio del Café.
Questo ambiente di fiducia e stato costruito grazie
ad un rapporto dialettico e ad una comunicazione
costante tra tutti gli attori del progetto; questa
fiducia ha facilitato il processo decisionale
consensuale e ha permesso di affrontare la
pandemia Covid-19 cercando soluzioni alternative
per proseguire le attivita del progetto.
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Corso di Barista per 12 giovani

Grazie al buon coordinamento del progetto con il
Consejo Salvadorefio del Café, e stato possibile
realizzare un corso di barista per giovani del
centro storico di San Salvador, giovani legati alle
due cooperative target e giovani appartenenti ad
organizzazioni che operano nel settore del caffé

www.africa70.org

come FUNDESYRAM, ONUMUJER, WEEFFECT.
Questo corso e stato tenuto presso la Escuela de
Café de El Salvador che & sotto la responsabilita
del CSC e ha adottato una metodologia teorico-
pratica che ha permesso lo sviluppo di competenze
e abilita con i dodici formati.
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Costruzione, attrezzatura e messa in funzionedi
un laboratorio del caffé CSC

Il Laboratorio si trova nella citta di Santa Ana

(Depto. Santa Ana) e dispone di un'infrastruttura
di 42 m? ed & dotato di strumenti di alta qualita e
di ultima generazione. Il laboratorio permettera ai

Strategie di visibilita e comunicazione

L'obiettivo generale di questa strategia e stato
quello di dirigere e realizzare tutti i processi di
comunicazione e visibilita delle azioni del progetto
attraverso il supporto multimediale, fisico e
digitale. Per questo, all'inizio del progetto, & stato
formulato un Piano di Visibilita e Comunicazione,
specificando obiettivi, risultati, attivita, mezzi,
tempi e risorse. A causa della pandemia Covid-19,
il progetto ha avuto la capacita di ristrutturare la
propria strategia dando priorita a tre piattaforme
digitali: Facebook, Instagram e YouTube. | risultati
di questa strategia sono stati eccellenti. Per quanto
riguarda Facebook, sono state realizzate 308
pubblicazioni, raggiungendo circa 110.000 persone;
Per quanto riguarda Instagram, sono state affisse
19 pubblicazioni, 10 materiali audiovisivi, 4 banner
di progetto e 20 grembiuli con il logo del progetto;

&3

produttori di caffe occidentali di avere la possibilita
di conoscere la qualita e la tipologia di attributi che
il caffe locale offre, questo al fine di dare veridicita
e legalita ad una migliore trattativa con l'acquirente
in merito al prodotto da offrire. Il Laboratorio € sotto
la responsabilita del CSC, che ne garantira la piena
operativita.

Per quanto riguarda YouTube, sono state postate
17 pubblicazioni con materiale audiovisivo relativo
ad azioni di formazione ed esperienza di piccoli
produttori nella gestione agroecologica del caffe.
E stato raggiunto un pubblico di 250 persone.
Nell'ambito di questa strategia, sono stati realizzati
due (2) Webinar con il seguente tema: “Sfide e
opportunita per la coltivazione del caffe nella
regione del Trifinio di fronte alla ruggine del caffé
e ai cambiamenti climatici”. C'e stata una buona
interazione tra I'espositore e gli utenti presenti alla
stessa. Come rafforzamento di questa strategia

e stato possibile coordinarsi con la Organizacion
Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria
(OIRSA) e con il Progetto "Desarrollo de
Capacidades para Sistemas de Innovacién Agricola
(MAG - CDAIS)" per poter utilizzare e riprodurre
materiali audiovisivi e guide tecniche legati alla
coltivazione del caffé.
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LEZIONI APPRESE

BUONE PRATICHE

[ C'e stato un buon coordinamento tra Africa
'70, CSC, MAG e le due cooperative per portare
avanti le varie attivita programmate nel progetto.
Il progetto ha creato una struttura

di gestione molto efficiente ed efficace che
consisteva in un comitato direttivo e un comitato
di gestione. Questa struttura ha funzionato
regolarmente rispettando tempi e orari.
{ ] [l rapporto di lavoro tra il team del
progetto e le due cooperative & stato molto buono,
professionale e fraterno. | membri delle cooperative
"si sono sentiti a proprio agio” collaborando con i
tecnici del progetto durante il percorso formativo
teorico-pratico.

La collaborazione, la partecipazione
e la responsabilita dei vari attori del progetto
durante la pandemia Covid-19, che avrebbe potuto
interrompere completamente lo sviluppo del
progetto, hanno facilitato la continuita del progetto,
che e stato ristrutturato secondo il nuovo contesto.

ESTERNALITA NEGATIVE

( L'imprevista emergenza causata dalla
pandemia Covid-19 ha in parte sconvolto la
programmazione annuale, costringendo il progetto
a richiedere tre proroghe, di due mesi ciascuna,
per completare la propria programmazione.
Questa situazione € stata il principale limite che

ha costretto il progetto a ripensare la metodologia
di lavoro e le attivita per raggiungere, comunque,

i risultati che erano stati proposti e che sono stati
raggiunti.

Il fatto di una proroga non onerosa del
progetto per sei mesi ha costretto l'organizzazione
responsabile a “ridefinire il budget” tagliando e
/ o riducendo alcune voci di bilancio a favore di
altre ma con il fine ultimo di raggiungere obiettivi e
risultati.

o Il progetto, prima dell'emergenza Covid,
aveva pianificato i processi di formazione
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o Il progetto, nonostante la pandemia
Covid-19, e riuscito a raggiungere i risultati che
erano stati proposti non appena le "misure di
emergenza” sono state rapidamente implementate
per non pregiudicare lo sviluppo del progetto
stesso.

L'AICS, finanziatore del progetto,
ha dimostrato flessibilita e principio di realta
sostenendo le proposte per adattare il progetto
al nuovo contesto, del tutto inaspettato, della
pandemia Covid-19.
o Il rapporto istituzionale tra AICS,
Africa '70, CSC e MAG ¢ stato dialettico e molto
collaborativo: un buon esempio di partnership per
la cooperazione inclusiva.

La gestione finanziaria del progetto & stata
trasparente ed efficiente per finanziare le varie
attivita, adattandosi al contesto e alle esigenze
degli stakeholder coinvolti.

tecnica con i partner delle due cooperative

con l'installazione della “Scuola da Campo” nel
territorio delle due cooperative. Allo stesso tempo
era previsto il monitoraggio costante da parte

dei tecnici di progetto delle due cooperative.
L'emergenza Covid-19 ha “fermato” questa
pianificazione e, nonostante il progetto abbia
implementato misure di emergenza come la
“formazione a distanza” non & stato possibile,

per ovvie ragioni, ottenere la stessa efficacia ed
efficienza nel processo di formazione tecnico/
pratica di se ci fosse stata formazione faccia a
faccia sotto I'aspetto teorico e pratico. Nonostante
questo limite, grazie ad un atteggiamento
propositivo dei soci delle due cooperative, il
progetto ha raggiunto l'obiettivo formativo teorico /
pratico.
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Il Progetto ha cercato di promuovere buone
pratiche agricole (Scuola da Campo) che pongono
le basi per una transizione verso l'agroecologia. In
prospettiva, si potrebbe pensare di coltivare caffe
biologico in alcuni appezzamenti, sebbene sia una
proposta impegnativa e rischiosa, ma i partner
delle due cooperative stanno gia applicando
un‘agricoltura sostenibile ed i benefici ambientali
sono evidenti. Purtroppo la produzione di caffe
biologico pud essere piu laboriosa e costosa
rispetto ai metodi non biologici e il processo di
“certificazione biologica" richiede tempo e denaro.
Ma dato che i fertilizzanti chimici e i pesticidi stanno
diventando sempre pil costosi, si pud considerare
un processo graduale verso la produzione
biologica. Ovviamente, il caffé biologico puo essere
venduto con un sovrapprezzo aggiuntivo al caffé
non biologico e si prevede che compensino il costo
della certificazione e ottengano maggiori profitti
dalla vendita del caffe e facciano un prezzo C
basso; i caffé biologici ricevono un sovrapprezzo di
0,30 /0,40 USD per libbra.

In un contesto di prezzi del caffé eccessivamente
bassi e condizioni meteorologiche incerte dovute al
cambiamento climatico, i piccoli coltivatori di caffe
delle due cooperative corrono dei rischi ogni volta
che investono nelle loro aziende agricole. Un modo
possibile per ridurre questo rischio e aumentare la
stabilita & diversificare i raccolti nelle piantagioni

di caffe. La possibilita di coltivare altre piante
accanto al caffe pud dare maggiori possibilita

di aumentare il reddito quando i prezzi del caffe
sono bassi. Con il supporto dei tecnici MAG e in
coordinamento con il CSC, & possibile analizzare

la situazione di ciascuna azienda agricola dei soci
delle due cooperative per procedere, se legittimo,
ad un processo di diversificazione colturale che pud
significare: inter-piantagione con varieta pianta,
produzione cerealicola e zootecnia (polli, piccolo
bestiame, api). In breve, si tratta di diversificazione
del reddito, che dara ai piccoli produttori un reddito
stabile e diversificato che stabilizzera i loro mezzi di
sussistenza.

&3

Il presidente della cooperativa Rio de Viento nello
scambio di interviste effettuato durante il processo
di valutazione ha dichiarato di vedere la possibilita
che molti dei membri della loro cooperativa possano
entrare nel programma “Cattura e stoccaggio del
carbonio - CSS o CCUS" che ¢ stata incorporata
nell'accordo sul clima di Parigi del dicembre 2015.
La cattura e lo stoccaggio del carbonio sono stati
considerati dalle Nazioni Unite come una tecnologia
necessaria e pronta all'uso nell'urgenza di mitigare
il cambiamento climatico.

L'idea di questo programma e che pil foresta viene
conservata, piu carbonio verra catturato e maggiore
sara la quantita di ossigeno prodotta, contribuendo
cosi al miglioramento del clima dell’intero

pianeta. Nel caso dei soci delle due cooperative,
obiettivo del progetto, e dei piccoli produttori

di caffe di El Salvador, questo programma puo
essere un'alternativa per conservare bene ed
ecologicamente le loro fattorie e aumentare il loro
reddito considerando che la produzione di caffe,

in questo momento, non copre nemmeno i costi di
produzione.
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